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        Odbory - proč a jak je založit


            Povíme vám vše, co potřebujete vědět o odborech. Dozvíte se, proč založit odbory a jak je založit, jak probíhá vyjednávání s vaším zaměstnavatelem, aby došlo k uzavření kolektivní smlouvy a mnoho dalšího.
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        Proč a jak zařadit personální audit do firmy


            Personální audit by měl být pravidelnou součástí každé zdravé a prosperující společnosti. Není to trest. Je to příležitost zjistit, v čem jste dobří a v jakých oblastech se můžete zlepšit. Získejte vedení společnosti na svou stranu a udělejte…
    

    
        
            [image: Tarifní mzda a vše, co o ní potřebujete vědět]
        

        Tarifní mzda a vše, co o ní potřebujete vědět


            Tarifní mzda je využívána ve společnostech se standardizovanou nebo hromadnou výrobou a silnou pozicí odborové organizace. Podíváme se, jak se tarifní stupně mzdy určují, a to i s konkrétním příkladem, co do tarifní mzdy zahrnovat, co se…
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        Předávací protokol pro zaměstnance + VZOR


            Je předávací protokol opravdu vždy potřeba? Víte, pro jaké předměty jej můžete použít? Povíme si vše, co o předávacím protokolu potřebujete vědět a připojíme i vzor v editovatelné podobě ke stažení zdarma.
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        Zaměstnávání osob se zdravotním postižením


            Zaměstnávání osob se zdravotním postižením je důležité nejen pro sociální společnost, ale i pro vaši firmu. Ukážeme vám i jiné než jen finanční výhody. Pokud nemůžete osoby se zdravotním postižením zaměstnávat, představíme vám možnosti, jaké máte,…
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        Kdy a s čím vám pomůže personální agentura?


            Vysvětlíme si, co to je personální outsourcing a v jakých oblastech jej můžete využít. Jaké jsou výhody a nevýhody personálního outsourcingu.
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        Práce na home office: vše, co potřebujete vědět


            Povíme vám vše o home office, co vše musíte jako firma mít připravené, na co si dát pozor, jak je to s proplacením nákladů pro zaměstnance. Přidáme informaci o tom, jaké jsou výhody a nevýhody. Nechybí ani směrnice a vzor dodatku k pracovní smlouvě…
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        Vše o spokojenosti zaměstnanců - engagement


            Pojďme se společně podívat na často probírané téma spokojenosti zaměstnanců, engagement. Co to spokojenost zaměstnanců je, proč je pro společnost důležitá, jak ji změřit, na co se ptát. Vyplatí se investovat do průzkumů spokojenosti nebo si…
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        Jaké máte možnosti náboru a výběru zaměstnanců


            Pojďme si projít jednotlivé fáze výběru zaměstnanců, od definování toho, koho hledáte, po výběr vhodné metody, až po finální výběr toho ideálního kandidáta. Ukážeme si, na co se soustředit, abyste se nenechali unést prvním dojmem, který může být…
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        Pružná pracovní doba má své výhody i nevýhody


            Povíme si, jak v praxi funguje pružná pracovní doba, někdy nazývaná také klouzavá pracovní doba. Ranní ptáče může chodit do práce brzy ráno, večerní sovy si mohou přispat. Jako vše, i pružná pracovní doba má jak své výhody, tak i nevýhody.
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    Top lokality práce

    	Říčany, okres Praha-východ
	Teplice
	Valašské Meziříčí
	Pelhřimov
	Kladno
	Prachatice
	Děčín
	Beroun
	Klatovy
	Chomutov




    Top lokality brigády

    	Olomouc
	Hranice, okres Přerov
	Loket, okres Benešov
	Znojmo
	Kolín
	Čestlice
	Zruč nad Sázavou
	Velké Němčice
	Pardubice
	Rakovník




    Top profese

    	Pojišťovací makléř / makléřka
	Technolog / technoložka ve strojírenství
	Event manager
	Speditér / Speditérka
	Karosář / Karosářka
	Obchodní manažer / manažerka
	Pracovník / pracovnice letového provozu
	Zahradník / Zahradnice
	Zdravotní asistent / asistentka
	Operátor / operátorka NC / CNC strojů




    Top společnosti

    	Delirest services s.r.o.
	Grafton Recruitment s.r.o.
	DAR Corporation s.r.o.
	Lead - HR Services s.r.o.
	JISTU recruitment s.r.o.
	SH Job Partners s.r.o.
	Adient Czech Republic s.r.o.
	DISPONERO s.r.o.
	Personal fabric - agentura práce, a.s.
	KM konsult s.r.o.




    ZAJÍMAVÉ VÝRAZY

    	analýza
	suHR podcast
	bolestné
	stres
	novinář
	neschopenka
	mateřská
	Alveno
	minimální mzda
	narození





    
            Zajímavé odkazy
    

    	Skladník/ce i bez praxe, až 30.600 Kč, dopravné
	Elektroprojektant | Fotovoltaických elektráren
	Obsluha čerpací stanice OMV Naháč
	Koordinátor jazykových kurzů
	Skladník v Aktinu
	Svářeč AL | 290Kč/hod. |Automotive
	Kurýr Wolt 250 kč/h, rozvážej ty nejlepší plzeňské dobroty!
	Prodavač/ka prodejny TEDI - Kladno (Ž/M)
	Bezpečností manažer Brno a okolí
	Prodavačka v Antonínově pekařství




    
            ZAJÍMAVÉ NABÍDKY
    

    	Svářeč - mzda až 45tis.
	Čišník / Servírka
	Obchodně technický zástupce
	Manažer obchodního místa v Jihlavě
	Sportovní poradce - Decathlon Smíchov
	ODBORNÝ/Á ASISTENT/KA V ADMINISTRATIVĚ (do tetovacího salonu)
	Hledáme posily na restauraci Bageterie Boulevard D1 66 km
	Asistent/Asistentka Úseku Technické Diagnostiky
	Bezpečnostní Pracovník Pro Převoz Hotovosti
	Sládek v minipivovaru




    
            ZAJÍMAVÉ INZERÁTY
    

    	Práce s ubytováním zdarma - možnost služebních bytů
	Skladník divize Hradec Králové
	Technický operátor výroby
	Prodejní asistentka - INTIMISSIMI Praha
	Manažer směny KFC Plzeň
	Řidič/Řidička MKD, CE - celá ČR
	Servírka/baristka v kavárně Coffeeshop Company
	Zdravotní sestra - veřejné nemocnice Anglie
	Vychovatelka v zařízení péče o děti od 1 roku (chůva v dětské skupině)
	Letní Brigáda: Amsterdam Letiště Schiphol




    
        
            KLÍČOVÉ NÁSTOJE
        

        	Datacruit - moderní a jednoduchý HR nástroj
	Efektivní nábor s jenHunter: krok za krokem
	Jak vybrat vhodný personální informační systém
	Recru - cesta k efektivním náborům
	Recruitis - chytrý náborový software
	Teamio - moderní náborová aplikace a chytré ATS
	Top 20 ATS systémů, které hýbou HR
	Zkratky v HR - znáte rozdíly mezi ATS, CRM, LMS?


    
    
        
            KLÍČOVÉ FRÁZE
        

        	Jak napsat životopis - online vzor
	Jsem personalista
	kariérní poradenství
	sledování kandidátů
	talent management
	talentový management
	trh práce
	TOP 10 HR konferencí a událostí v Česku
	výběr zaměstnanců
	Vzdělávání v HR - TOP 10 magazínů
	zaměstnanecké výhody


    
    
        
            KLÍČOVÉ TERMÍNY
        

        	Applicant Tracking System
	cloudová aplikace
	CRM
	Datacruit
	hodnocení výkonu
	náborová platforma
	náborový software
	proces náboru
	rozvojové programy
	řízení lidských zdrojů
	řízení talentů
	řízení výkonu
	technologická platforma


    
    
        
            KLÍČOVÁ SLOVA
        

        	ATS
	e-learning
	fluktuace
	HR
	inovace
	jenHunter
	management
	mentoring
	onboarding
	odměňování
	personalista
	pohovor
	třídění


    


	
		VÝPOČET ČISTÉ MZDY
	

		
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 188 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 107 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 134 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 104 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 110 000 Kč
		




	
		VÝPOČET NEMOCENSKÉ
	

		
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 108 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 74 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 194 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 64 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 96 000 Kč
		




	
		VÝPOČET PODPORY
	

		
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 84 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 152 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 90 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 134 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 180 000 Kč
		




	
		VÝPOČET ODCHODU DO PENZE
	

		
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 18 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 40 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 24 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 48 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 45 let.
		



            

        

        
            JenPráce.cz
            – nejoblíbenější místo, kde hledat práci a zaměstnance.
            Využíváme cookies, viz podmínky.
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